
田工機株式会社
製造業・建設業

公共物・インフラ整備を中心とした
安定した事業基盤
吉田工機は愛知県名古屋市に本社を置き、水門・除塵
機・ポンプという機械設備の設計・製作・施工・メンテ
ナンスを行っている会社です。当設備は昨今の豪雨災害
による河川の氾濫や津波・高潮などの水害対策を行う公
共物で、地域の皆様が安全に暮らせるためのインフラ設
備として活躍したり、田畑を潤すために用水路から水を
汲みあげるためにも活用され、陰ながらではありますが
生活する上では欠かせない機械設備をご提供しています。
受注先は官公庁が⼤多数を占め、事業⺟体は公共事業と
なります。
受注量、施工実績は県内水門メーカーでも屈指となって
おり、安定した事業基盤となっております。

□ 入 社 後 の 対 応 ■ 特 色

モノづくりを通じて人々の生活を守り暮らしを豊かにする仕事です
近年の気候変動により水害などの災害が増加しています。
これからの生活を守っていくために、私たちは「水」に関するインフラ整備により地域社会
に貢献していくことを目指しています。
吉田工機では受注活動から設計・製造・施工と運用開始後のメンテナンスまで一貫して行っ
ているので、幅広く経験を積んで成⻑することが出来ます。
OJTによる手厚いサポートで先輩社員がフォローするので、未経験の方でも安心して働ける
環境が整っています。
私たちと共に、モノづくりを通して「水」と共生する地域づくりの一翼を担ってみません
か？

企業⾒学 名古屋市ワーク・ライフ・
バランス推進企業

企業情報

採用情報

設立 1972年（昭和47年）
本社所在地 〒 455-0863  愛知県名古屋市港区新茶
屋5₋3011
社員数 ８2名
TEL 0 5 2 -301-2222
HP https://yoshidakouki.co.jp/
平均年齢 45.5歳
年間休日数 120⽇
月平均残業時間 10.1時間
年平均有休取得日数 12.2⽇

業種 製造業、建設業
職 種 工場製作、工事、営業、設計
勤 務 地 名古屋市港区新茶屋5₋3011
求人番号 23030-00149138、23030-00150338
対象学校区分 高卒以上
既卒者の応募 既卒3年
給与 200,000～ 260,000円

研修

制度 定期面談 社員旅行

資格

取得補

取得残業DAY

創業

50年 NO ISO
以上

Message

働きやすい環境つくり 週休二日制
年間休日120日有休取得日数 12.2日/年
明るい雰囲気で協調性を重視た社風となっています。
特例を除き基本的に土日完全週休二日制としていますの
で慢性的な残業も少なく、メリハリのある職場雰囲気で
す。

キャッチ写真や、ロゴなど貼り付け
スペースとなります。
こちらの⻘枠は、削除してください。
※モノクロ印刷となります。

キャッチ写真や、ロゴ
など貼り付けスペース
となります。

マイカー
通勤

愛知県ファミリー・
フレンドリー企業

ユースエール認定

対象学校区分

大学院 大学 短大 高専

https://yoshidakouki.co.jp/

