
障がい者雇用セミナー

2017年1月27日(金)　　14：00～17：00

キャリアバンク　セミナールーム　(札幌市中央区北5西5　紀伊国屋書店の上）

企業の採用担当者、障がいのある方の受入担当者

15名

電話、メール、FAXで企業名、所属、氏名、電話番号をご連絡ください。

元気スキルアップ事業事務局

TEL：011-251-3313

FAX：011-223-3048　

ﾒｰﾙ：genki@career-bank.co.jp

URL：www.career-bank.co.jp/genki/

障がいのある方を雇用している企業、または雇用を検討している企業に向けて、雇

用に関する情報を提供することで、雇用にまつわる問題の解決とネットワーク作り

をお手伝いすることが目的です。

講 座 名

開 催 日 時

場 所

対 象

目 的

定 員

タイムテーブル 内容

14:00～14:10 オリエンテーション（事業紹介、講師紹介など）

14:10～14:55

障がいのある方と働くために

  1.精神障がいとは

  2.障がい特性を生かすためには

  3.ともに働くために必要なこと

講師：札幌市精神保健福祉センター　相談支援係　細江　様

14:55～15:40

障がいのある方の受け入れと定着について

  1.効果的な障がい者雇用の進め方

  2.受け入れと定着のための社内教育

講師：独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構北海道支部

　　　北海道障害者職業センター　障害者職業カウンセラー　瓜生　様

15:40～15:50 休憩

15:50～16:35

企業における障がい者雇用

　1.事業紹介

　2.採用時のポイントと業務上の配慮

　3.雇用状況と課題

講師：ＮＴＴクラルティ株式会社　北海道サービス運営部　部長　加藤　様

16:35～17:00 情報交換会（名刺交換、個別相談など）

申 込 方 法

申 込 先


